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Prestazioni e beneficiari

Sintesi prestazioni e benefici

|| Supporto per la formazione e il lavoro (SFL) € istituito, a decorrere
dal 1° settembre 2023, al fine di favorire I'attivazione nel mondo

del lavoro delle persone a rischio di esclusione sociale e lavorativa.

E' una misura che prevede un assegno da 350 euro mensili per un
massimo di 12 mesi in caso di partecipazione a progetti di
formazione, di qualificazione e riqualificazione professionale, di
orientamento, di accompagnamento al lavoro e di politiche attive del
lavoro.

3 INPS - Titolo della Presentazione

L'Assegno di inclusione (ADI) € istituito, a decorrere dal 1° gennaio
2024, al fine di contrastare la povert3, la fragilita e I'esclusione
sociale delle fasce deboli attraverso percorsi di inserimento sociale,
nonché di formazione, di lavoro e di politica attiva del lavoro. E' una
misura di sostegno economico (non inferiore a 480 euro annuali)
destinata alle famiglie al cui interno si trovano almeno un disabile,
oppure un minore, oppure un over 60.



PIATTAFORMA SIISL

Il SIISL & istituito presso il MLPS, il Ministero & il titolare del trattamento dei dati. | sistemi Ministero del Lavoro e
informativi di MLPS integrati con il SIISL garantiscono inoltre la comunicazione verso i Comuni :lelle P)°|'t":he Sociali
MLPS

INPS ha in carico il ciclo di vita della domanda di prestazione e la realizzazione per MLPS del

Sistema Informativo per I'Inclusione Sociale e Lavorativa (SIISL). e

ANPAL promuove il diritto al lavoro, alla formazione e alla crescita professionale delle
persone. SIU per ADI ed SFL ¢ |a piattaforma che mette in comunicazione il SIISL con i CPI. ANPAL

| CPI non utilizzano direttamente il SIISL, ma vestono un ruolo fondamentale per l'incontro .
tra domanda e offerta di lavoro e nella promozione di interventi di politica attiva del lavoro. Cfntr! per
Presso il CPI, il Cittadino sottoscrive il Patto di Servizio Personalizzato. L'impiego (CPI)

Patronati e CAF offrono supporto al richiedente per svolgere attivita di presentazione della CITTADINO
domanda di prestazione, di iscrizione al SIISL e di compilazione del PAD sulla piattaforma. Patronati e CAF

Sono le Agenzie autorizzate a livello nazionale e regionale a svolgere servizi di politica attiva
del lavoro riconosciuti da ANPAL. Accedono al SIISL per pubblicare e gestire le offerte di

Agenzie per il lavoro
lavoro.

Le Agenzie Formative ed i CPIA si occupano del caricamento del catalogo dell'offerta formativa, Agenzie
delle iscrizioni dei beneficiari ai corsi di formazione e delle segnalazioni di abbandono corso. Formative/CPIA

Il Ministero dell’lstruzione e del Merito (MIM) e il Ministero dell’Universita e della Ricerca
(MUR) sono preziose fonti dati inerenti la frequenza corsi ciclo 1°/11°/1l1° e universitari ed i
titoli di studio conseguiti nei corsi ciclo 1°/11°/111° e universitari.

MIM e MUR




Il nuovo portale SIISL — Fattori Caratterizzanti

Il portale SIISL: il Valore

Il SIISL & un ecosistema che orchestra diverse piattaforme: alcune
piattaforme sono state fatte evolvere: piattaforma GEPI che opera per i
Comuni ed i Servizi Sociali sulle attivita del Patto di Inclusione che prevede
Progetti di Utilita Collettiva (PUC); |a piattaforma del SIU per Beneficiari
ADI ed SFL che opera con i CPI sulle attivita del Patto di servizio
Personalizzato con I'obiettivo di valutare, orientare e supportare il
reinserimento lavorativo.

La novita importante del SIISL ¢ |a Piattaforma di attivazione per
I'Inclusione sociale e lavorativa, in cui tutti gli attori sono:

- Richiedente la misura (SFL o ADI) — anche tramite Patronato/CAF
- Intermediario — Ente formatore
- Intermediario — Agenzia per il lavoro

I| SIISL ha |'obiettivo di mettere in comunicazione i tanti enti coinvoltia
livello locale e nazionale: Regioni, Centri per I'impiego, Comuni, Agenzie per
il lavoro, Enti formatori e Ministero del lavoro in un’unica banca dati.

Favorisce, tramite I'utilizzo di tecnologie innovative, I'incrocio dei dati tra
domanda ed offerta di lavoro ed abilita il coinvolgimento agile e
disintermediato all'interno della piattaforma di tutti gli attori:

» Agenzie per il lavoro accreditate per il popolamento e la gestione delle
offerte di lavoro sul territorio nazionale.

+ Enti Formativi, accredita dalle Regioni, per |'erogazione della formazione

L'ecosistema SIISL con i suoi dati, potenzialmente potra supportare
I'incontro domanda e offerta lavorativa anche per una utenza pii ampia
dei soli percettori delle misure ADI e SFL.

Attraverso il Portale, i beneficiari accedono a offerte di lavoro, corsi di formazione e tirocini, progetti utili alla collettivita e altri strumenti
di politica attiva del lavoro nonché a informazioni sullo stato di erogazione del beneficio e sulle attivita previste dal progetto personalizzato.



AZIONI

PIATTAFORME

DOMANDA

PAD - PATTO DI

ATTIVAZIONE DIGITALE

o

Focus SFL: il Percorso di attivazione

PSP - PATTO DI SERVIZIO

PERSONALIZZATO

o

Verifica requisiti

Verifica preliminare dei
requisiti e richiesta
attivazione misura sul sito
INPS. In alternativa, i
richiedenti beneficio
possono rivolgersi ai
Patronati e dal primo

gennaio 2024 anche ai CAF.

SITOINPS /
Patronati/CAF

Sottoscrizione al PAD

Accedendo tramite SPID/CIE alla
piattaforma SIISL, il beneficiario puo
compilare il CV e contestualmente,
se lo vuole, sottoscrivere il PAD:

- Compilazione della DID

- SceltadiunCPI

- Selezione di almeno 3 APL

- Autorizzazione trattamento dati

MLPS SIISL

Sottoscrizione al PDS

| dati vengono inviati
automaticamente ai centri per
I'impiego dove il beneficiario deve
sottoscrivere il Patto di servizio
personalizzato e aderire ad un
Programma di politica attiva

Avvio attivita di politica attiva il cui
effetto é I'erogazione del beneficio

ATTIVAZIONE PROGRAMMA
POLITICHE ATTIVE

MLPS SIISL / CPI

Supporto

alla formazione
e al lavoro

> @ <«
Erogazione del beneficio

Con I'avvio di una qualsiasi delle politiche
attive, inclusi formazione, tirocini,
progetti utili alla collettivita od altro, ha
anche inizio I'erogazione del beneficio
mensile fino all'eventuale abbandono
dell'attivita o termine dei 12 mesi.

MLPS SIISL / INPS

ATTIVAZIONE PROGRAMMA
POLITICHE ATTIVE

Manifestazione interesse per Offerte
formative e PUC e avvio attivita

Utente pud manifestare interesse per
offerte di formazione e PUC ed essere

selezionato da Ente formatore di riferimento
per la registrazione a corsi oppure ai PUC

Manifestazione di interesse per
Offerte di lavoro e avvio attivita

Utente pud manifestare
interesse per offerte dilavoro ed
essere contattato da APL di
riferimento per presentare
candidatura

MLPS SIISL

nuovo

pPercorso
professionale

=




SIISL- Sistema Informativo Inclusione Sociale e Lavorativa

Obiettivi

La Piattaforma di attivazione per I'Inclusione sociale e lavorativa
ha i seguenti obiettivi specifici nell’ecosistema del SIISL:

v' Consentire al cittadino richiedente la misura ADI o SFL di sottoscrivere un patto
di attivazione digitale che permetta al richiedete ed al nucleo familiare nel caso
di ADI di essere contattati dai Servizi Sociali o dai CPl mediante un contatto da
guesti validato prima della sottoscrizione del patto di attivazione;

v' Consentire al cittadino di ricercare in modo smart e intelligente su una banca
dati nazionale offerte di lavoro, PUC e offerte formative, potendo anche
esprimere una propria manifestazione di interesse in modo che questa possa
essere considerata da Agenzie per il lavoro, Comuni e Enti formatori durante la
fase successiva di consultazione delle liste di disponibilita a loro disposizione;

v' Consentire ai diversi attori coinvolti ed alle diverse piattaforme di interloquire in
modo efficace e trasparente per il cittadino, coordinando i tanti flussi scambiati,

centralizzando la gestione degli eventi condizionanti il beneficio;

v' Consentire ad Agenzie per il lavoro ed Enti formatori di operare agevolmente.

l \ J r™ MINISTERO del LAVORO
= e delle POLITICHE SOCIALI

(y" ‘ Ministero del Lavoro
% e delle Politiche Sociali

Sistema Informativo per
I'inclusione Sociale e Lavorativa

Accedi per visualizzare e gestire il percorso di attivazione della tua domanda

Supporto per la Formazione e il Lavoro Assegno di Inclusione

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed do Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed do
eiusmod tempor incididunt ut labore et dolore magna aliqua. Lorem eiusmod tempor incididunt ut labore et dolore magna aliqua. Lorem

ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit

VIS sy m

©® Hai bisogno di supporto?

Puoi consultare le domande frequenti o inviare una richiesta di supporto compilando I'apposito form Vai al supporto

Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali

Realizzato in 125
collaborazione con ANNI

125 ANNI

INPS
o



SIISL- Sistema Informativo Inclusione Sociale e Lavorativa

Piattaforma

SIISL PDA - Web Beneficiario
(ADI/SFL e Patronati)
INPS - Frequenza Compilazione CV

PRESTAZIONE - Titoli di Sottoscrizione PAD

(ADI/SFL) studio - Stato domanda
conseguiti - Messaggi
‘ Ricerca offerte / preferenza

SIISL PDA - D&l
Dati e Interoperabilita

Ul GePI
Operatori
Servizi Sociali
e Comuni

MIM/MUR

Interoperabilita
Domanda P
Collezionamento

: eventi condizionanti
Istruttoria

Erogazione MLPS GTW

AP| GePI Beneficiari GePI Operatori

Profilo Patto inclusione
Gestione messaggi PUC
Gestione eventi

I Piattaforma di Attivazione per I’ Inclusione Sociale e Lavorativa, realizzata da INPS

(*) Evoluzione dell’attuale Bl del RdC

SIU Beneficiari ADI e SFL
Cittadini-Operatori
CPI

] Servizi di
Eventi . .
integrazione

Dati

Beneficiario
(data subset)

SIU GTW

SIISL PDA Web
Intermediario
(Enti formatori e APL)
- Inserimento offerte
Liste di disponibilita

Feedback APL

Cruscotto Bl

ADI/SFL *
(MLPS)

- Dashboard
analitiche

- Mappe
interattive

Offerte
PUC ,Vacancy, Formazione

SIU ADI e SFL
Cittadini-Operatori
(CPI, APL, Regioni, Patronati)

SISTEMA REGIONALE

- SAP;

- DID;

- Profilo di occupabilita;

- Patto di servizio/personalizz.
- Eventi sanzionatori

- Profilazione quali-quantitativa

- KPI 1 (percorsi)
- KPI 2 (territorio)
- KP1 3 (SIISL)

- Offerta vacancy
- Offerta formazione




SIISL- Sistema Informativo Inclusione Sociale e Lavorativa

Journey utente (SFL)

o

I}

Cittadino richiedente Ente formatore
(e patronato/caf) accreditato

Agenzia per il lavoro
autorizzata




SIISL- Sistema Informativo Inclusione Sociale e Lavorativa

Journey cittadino (SFL)

Acquisizione
della domanda

Accesso
(pre-login)

Login sulla
piattaforma

Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali

Sistema Informativo per
I'inclusione Sociale e Lavorativa

Brredi per vis nestira il tivazione della tua domanda

Supporto per la Formazione e il Lavoro Assegno di Inclusione

Loram ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscng ebt, s2d do
elusmod tempor incickdunt ut labare et dolore mapgna akqua. Lorem
Ip=um dolor sit amet, consectetur adipescing ebt

Scegli come vuoi effettuare I'accesso

Vi al dettagha ¥

Accedi come Cittadino Accedi come altro utente

Effettua l'accesso all'area riservata tramite una
delle tre modalita di autenticazione unhersall,

Effertua 'accesso come APL Accacl =¥

valide per utilizzare i servizi online di tutta la Effettua 'accesso come
Ao - . e -
@ Hai bisogno di supporto? Pubblica Amministraziane: Ente Formatare/CPIA
= SPID - Sisterna Pebblico d Identita Digitale
Puai corsultana e domande Frequanti v CIE - Carta d'identits elettronica Effattua 'accesso come .

Fatronato/CAF

Accedi =

Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali

O INPS &

10
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SIISL- Sistema Informativo Inclusione Sociale e Lavorativa N

Il tu percorso

Journey cittadino (SFL)

Sottoscrivi il Patto di Attivazione Digitale

Pier proseguine nel tuo percorso di attuazione & necessano sottosorvens il Patto di Akt hEzions Digiale

Logl n S u I I a @ anche se t tus dormanda non & stata ancora verificata puot compilare § patte di atthmzione digitale.
. La sottoscrizions serd welida a seguito dell‘effetihva werifica dells domanda

piattaforma _
““”‘_]""' PAD PRECOMPILATO

Percorsa di attivazione

Percorso di attivazione

. . e = 1. Compilazione Curticulum Vitae b
1. Validazione contatto e CV R Sowecstions Pt 8
AL azEona DIgna
2. Sottoscrizione del PAD e
3. Sottoscrizione del Patto di servizio T 2. Sottoserizione Patto di Attivazione Digitale
4 Compila d form dedicatn per sottoscrivers i Patta di ttaazions

Navigazione/candidatura Corsi/PUC! e o h

Navigazione/candidatura VacaD Offerte Laven © e e Sttt e s
. risulta in stato “Acqusta’ Owando passerd in stato “Vesificata” verra
inuiats motomaticamente ad INFS.

Catalogo consultabile dall’accesso, manifestazione di interesse disponibili subito dopo
. la sottoscrizione del patto di attivazione digitale
| o
(1) altre politiche attive, che pure abilitano I'erogazione del beneficio, pervengono da SIU 3. Sottoscrizione Patto di Servizio 11
Beneficiari ADI e SFL (e.g., orientamento specialistico) Aeca personaal Gentro e fimpieg per Sntoscrvere | Partodl ..r-] .
SEMRID 8 |||u'|-'~|'|1 Bolitichs attise \

n Quirsta horsonalng sard disponibile dops il completaments
dallo stap "Sobtnscrizions Patto di Attkaziens Digitak™



Ministero del Lavoro ndiduala
e delle Politiche Sociali

; p nel 1 i 2
Supporto per la formazione e il lavoro Annunci a Maria Rossi &

SIISL- Sistema Informativo Inclusione Sociale e Lavorativa Rssegno di inclusione

Homepage Il tuo percorso di attivazions Supporto

] ] I
j O u r n ev c I tta I n O F Supporte perla Formazione e il Lavoro /1l tuo percorso di attivazione / Patto di Attazione Digitale

Patto di Attivazione Digitale

Visualizza le infarmazioni inserite durante la sottoscrizione del Patto di Attivazione
. Digitale e gestisci I'aggiunta delle Agenzie per il Lavoro

10 Domanda Tipologa domanda beneficlario Stato domanda
1236567890123 SFL con ADY Acquisita

La tua domanda:

Data sottoscrizions Patto di Atthazione Digitale
12/06/2023

Compilazione CV

Dichiarazione di Immediata Disponibilita

Sottoscritto | Codice Cp Stato DD Esito
12/06/2023 123465678 Confermata Attivo

Il tuo Centro per l'impiego

Percorso di attivazione

Denominaziona CPI Telefono Provincia Comune
CPI Roma Porta Futuro D& 45615901 Rorma Roma

Le tue Agenzie Per il Lavoro ®

2. Sottoscrizione del PAD

Agenzia Per il Lavoro ndirizzo

Fonte Laurentina Corso Cesare Battistil 164 Agosta (M) 0B 45574901
. Tormarancia Wiale Giacomett 32 Aposta (RM} 06 45614501
Mz 20canmum no Wia Fratell Bandiera 11 Agosta (R} 0E 45614501
Altre Agenzie Per il Lavoro @ Aggiungi +
|
AL MASSIMO 1 0 Agenzia Per il Lavaro ndirizzo Provincia
Fonte Laurentina Corso Cesare Battistil 164 Agosta (RM) 06 45614501

Tormarancia Wiale Glacomett 32 Agosta (RM) 06 456714901



SIISL- Sistema Informativo Inclusione Sociale e Lavorativa

Journey cittadino (SFL)

Compilazione CV

Fermo restando quanto gia acquisito, in fase di accesso al SIISL, dall’informativa sui
termini e le condizioni di accesso al Sistema circa le modalita di raccolta, utilizzo,
trasmissione e conservazione dei dati, sono consapevole che i dati inseriti nella
piattaforma per la DID sono trasmessi al Centro per I'lmpiego da me scelto ai fini
dell’'attuazione della misura, per la convocazione e per la definizione del Patto di Servizio
Personalizzato, nonché per la profilazione .

Percorso di attivazione

2. Sottoscrizione del PAD
PAD

O Fermo restando quanto gia acquisito in fase di accesso al SIISL, dall’informativa sui
termini e condizioni di accesso al Sistema circa le modalita di raccolta, utilizzo,
trasmissione e conservazione dei dati Sono consapevole che i dati inseriti nella
piattaforma per il PAD, sono trasmessi alle Agenzie per il Lavoro da me scelte ai fini
dell'attuazione, ed alle Agenzie per il Lavoro e gli Enti formatori le cui offerte di lavoro o di
formazione saranno da me indicate di interesse, tramite la piattaforma.

13



SIISL- Sistema Informativo Inclusione Sociale e Lavorativa

Journey cittadino (SFL)

Percorso di attivazione

4. Navigazione/candidatura Corsi/PUC

2ia0 il v -

B https:fwwwsiislinps.com lTj

: Ministero del lavoro e
delle politiche sociali

Lista Annunci

Scopri le opportunita formative, i p
utili alla collettivita e |e offerte di lavoro

disponibili per te

Offerte formative hd

Trova le offerte

Posizione o parola chiave

Ricerca Q

Agrifoed (X

Risultati offerte formative (27)

2gpfa

Titolo del corso
Ente formatore | Sede

Lorem ipsurn dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit, sed do eiusmod tempaor
incididunt ut labore et dolore magna
aligua. Lorem ipsurn dolor sit amet,
consectetur adipiscing elit.

Annunci / Dettaglio annuncio Annunci / Dettaglio annuncio

Offerta formativa

Titolo del corso Titolo del corso

Ente formatore | Sede Ente formatore | Sede

Manifesta interesse ¥r

2% Postidispanibili Titolo Hai manifestato interesse per
questo annuncio

24
W Settore
Turistico
/% Durata
400h
@ Periodo corso 22 Posti dispanibili
12/02/2023-15/04/2023 24
W Settore
Turistico
Finalita del corso & Durata
400h

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit. Etiam eu turpis molestie,
dictum est a, mattis tellus. Sed dignissim,
metus nec fringjlla accumsan, risus sem

© Periodo corso
12/02/2023-15/04/2023

sollicitudin facus, ut interdum tellus elit sed 14
risus. Maecenas eget condimentum velit, Finalitd del corso

sit amet feugiat lectus. Class aptent taciti
sociosqu ad litora torquent per conubia Lorem ipsurn dolor sit amet, consectetur

nastra, per inceptos himenaeos, Praesent adipiscing elit. Etiam eu turpis molestie,



SIISL- Sistema Informativo Inclusione Sociale e Lavorativa

O

Il
i

O

I

O

I

=)o

Accesso

Inserimento corsl

Navigazione/candidatura Corsi/PUC

Visura lista beneficiari
-> manifestazione di interesse

Iscrizione al corso

Invio iscrizioni

JI

Percorso in progettazione e

realizzazione di itinerari turistici

Regione Lazio | Roma

Dettaglio corso

Elenco beneficiari

Lista beneficiari

Ricerca baneficiari

Ricerca Codice Fiscale

[*]  Mana
O Maria
[ maria
] Mara
[ Maria

Manifestazioni di interesse

Rossi

Rossi

Rossi

Rossi

Rossi

Codice Fiscale

Cellulare

MRSSSESHIBIS0U 3963295558

MRS5585H38I15010 3553595558

MASSSESHISEIS0U 4963505558

MRSS585HISIS0IU IS6I595558

MASSSESHIAIS0IL IS6ISHEEEE

‘@

E-mail

maria rossi@gmail com

maria rossigmail.com

mariarossi@gmail com

maria rossi@zmail.com

mariarossiEigmail. com

2303/ 2034

23003/ 2024

23032024

23/03/2024

23/03/2024

15



SIISL- Sistema Informativo Inclusione Sociale e Lavorativa

Iscritti alla classe del corso

Posti disponibili
1020

Lista beneficiari

Visura lista beneficiari ——

Aggiungi alla classe

Q, Ricerca

-> manifestazione di interesse B

Iscrizione al corso

. = Maria
©)

B0 . o e

Invio iscrizioni _

— 0 Maria

O Maria

(] Maria

Rossi

Rossi

Rinssi

Rossi

Rinssi

MRS5585H38)5010

MAESSSEaH3A)501L
MRS55E9H38)5010
MRS5589H38)501U

MRS55EDHIE)501U

3 e

3563595558

3DEITISE58

3963595558

3963595558

3953595558

maria rossifdgmail.com

maria rossi@igrmail com

maria rossif@gmail. com

mariarossiggmail com

maria rossi@igmail.com

Rimuovi dalla classe m

r

16



Lista Annunci

Scopri le Offerte formative, i Progetti utili alla collettivita e le Offerte di

SIISL- Sistema Informativo Inclusione Sociale e Lavorativa

Journey cittadino (SFL

lavoro disponibili per te

Progetti utili alla collettivita Offerte di lavoro

Manifestazioni di interesse

A n . q q . 9 9 Visualizza Manifestazioni di interesse
Visualizza la lista di annunci per cui ha manifestato interesse per monitorarne lo stato.

Annundi / Dettaglio annuncio

Trova le offerte

Manifesta interesse 7¢

Titolo offerta di lavoro .
Azienda | Sede Ricerca Q,

Macrosettore, azienda,...

| & Settore M Titolo di studio 2 Qualifica professionale
Design Laurea Modalita Qualifica

w» Tipo di rapporto offerto

Filtri Risultati offerte di lavoro (27)

Descrizione offerta di lavoro

Titolo offerta di Zgefa

Azienda | Sede

Larem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Etiam eu turpis molestie, dictum est a, mattis tellus. Sed dignissim, metus nec fringilla accumsan, 1 mp recente )
risus sem sollicitudin lacus, ut interdum tellus elit sed risus. Maecenas eget condimentumn velit, sit amet feugiat lectus. Class aptent taciti sociosqu ad litora

( Dal meno recente )
Percentuale di affinita

Lorem ipsum dolof nsectetur adipiscing elit, sed do eiusmod tempor incididunt ut labore et dolare

magna aligua. Lorery ipsum dplor sit amet, consectetur adipiscing elit.

Pe rCO rSO d i attiva ZiO n e G & Settore B Titolodistudic " Tipo di rapporto offerto 2s  Qualifica professionale
I | pesien taurea Modalita Qualifica
1- CompilaZione CV Seleziona “
171 Iliegione .
. Sottoscrizione del PAD y Htolo offerta di favora .

. Sottoscrizione del Patto di servizio Proveca | s

Navigazione/candidatura Corsi/PUC | seecona

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed do eiusmod tempor incididunt ut labore et dolare
magna aligua. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit.

. . 0 Comune
. NaVIgaZIOHE/Ca ndldatu ra Va Ca ncy f & Settore B Titolo di studio @ Tipo di rapporto offerto 2s  Qualifica professionale

Seleziona e Design Laurea Modalita Qualifica

. Qualifica professionale
Seleziona W

. Titolo di studio Titolo offerta di lavoro 2ggfa

[ | Azienda | Sede

Seleziona W

[r— - ~ Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed do eiusmod tempor incididunt ut labore et dolare

Tipo di rapporto di lavore magna aliqua. Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit.

FILTRI DI RICERCA Seleziona v |
L J & Settore M Titolo di studio @ Tipo di rapporto offerto 2s  Qualifica professionale 1 7
Design Laurea Modalita Qualifica

Data di pubblicazione

Seleziona v




SIISL- Sistema Informativo Inclusione Sociale e Lavorativa

Journey APL (SFL)

Accesso

Inserimento vacancy

Sottoscrizione del PAD

Gestione notifiche

Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali

Homepage Beneficiari Dfferte di lavora

Notifiche

Visualizza le tue notifiche

Ricerca

Supporto

Py

Micola Gialli &

Codice fiscale

|

Data dal Data al
Eg/mm/aa ] gg/mm/aa & I
[anEE“E
14.81.26823

. UN NUOVO BENEFICIARIO HA INDICATO L'APL
NEL PATTO DI ATTIVAZIONE DIGITALE
|

/‘ Nuovo beneficiario presente in elenco
28.11.2022

Nuova manifestazione di interesse

12.07.26822

Annuncio in scadenza

Indietro

[ ] [+
[ ] =
[ ] =
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SIISL- Sistema Informativo Inclusione Sociale e Lavorativa

Journey APL (SFL

Informazione sull Operatore non comunicata all’utente

Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali

Homepage Beneficiari Offerte di lavoro Supporto

Elenco beneficiari / Dettaglic beneficiario

Gestione notifiche
Maria Rossi

isualizza il dettaglio relativo al profilo di Maria Rossi,

Manifestazioni di interesse Segnalazioni

Anagrafica e C\f

Navigazione/candidatura Vacancy

Lista segnalazioni di rifiuto

Visura Iista beneficiarl in assenza di un giustificato motivo.
-> manifestazione di interesse

Tltolo 12345678997

Titolo 12345678997

Segnalazione rifiuto

Ministero del Lavoro

e delle Palitiche Saciali

individuale

X

Aggiungi nuova segnalazione di rifiuto
Compila i campi per aggiungere una nuova segnalazione di rifiuto.
| camgi tontrassegnati con asterisca [*) sono obbligatori,
Nominative Operatore®

Nicola Gialli
Titolo annuncio® 1D annuncio

Seleziona W Inserisci
Data rifiuto*

Selezinna ]
Aggiungi nota

Inserisci qui il tuo testa

/1088

Annulla Aggiungi

Visualizza la lista di segnalazioni inviate e aggiungi nuove segnalazioni di rifiuto, a fronte di un'offerta compatibile e

m - R Aperere

Aggiungi segnalazione <+

11/05/2024 Luca Verdi @

11/05/2024 Luca Verdi @




SIISL- Sistema Informativo Inclusione Sociale e Lavorativa

Journey ente formatore e APL

Declaratorie correlate con la segnalazione dell’operatore, che resta anonimo.

E=_)o

Si attesta che é stata rifiutata
un’offerta ritenuta adeguata ai sensi

. . ;
Si attesta che e stata abbandonata del DL 48/2023 Art. 9 Comma 1

senza giustificato motivo iniziativa
di carattere formativo come da DL
48/2023 Art. 8 comma 6 Lettera ¢

="

Segnalazione rifiuto

[\j\ Segnalazione abbandono
Un campo note fornisce la possibilita di aggiungere dettagli della situazione.

20
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J % MINISTERO del LAVORO IN pS
=2 ¢ delle POLITICHE SOCIALI °

Grazie!
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